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С информацией о соблюдении государственными гражданскими служащими Контрольно-счетной палаты Забайкальского края ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также исполнении ими обязанностей, установленных Федеральным законом «О противодействии коррупции» за 2017 год выступила Боровикова Т.Ю. – заместитель начальника отдела финансового обеспечения и кадров.
1. В рамках реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в Контрольно-счетной палате на постоянной основе проводится профилактическая работа с гражданскими служащими путем разъяснений положений антикоррупционных актов и ответственности за их несоблюдение.  При назначении на должность государственной гражданской службы осуществляется ознакомление претендентов с законодательными и иными нормативными правовыми актами в сфере государственной гражданской службы и противодействию коррупции. Нормативные документы и методические материалы по вопросам противодействия коррупции размещены на сайте КСП, изменения, вносимые в действующее законодательство по вопросам противодействия коррупции, своевременно доводятся до сведения всех гражданских служащих Палаты.
2. В Контрольно-счетной палате осуществляется контроль за представлением государственными гражданскими служащими, включенных в соответствующий перечень, сведений о доходах, расходах и обязательствах имущественного характера за 2016 год и их публикацией на сайте КСП. Проводится разъяснительная работа по заполнению справок о доходах и расходах.
В рамках реализации Федерального закона от 03.12.2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» ответственным лицом по профилактике коррупционных и иных правонарушений проведен анализ сведений в сравнении с предыдущим отчетным периодом. Оснований для проведения соответствующих проверок не установлено. 
Фактов непредставления сведений о доходах, расходах и обязательствах имущественного характера или предоставления данных сведений позднее установленного срока за отчетный 2016 год не выявлено. 
3. Информация о несоблюдении гражданскими служащими Контрольно-счетной палаты требований к служебному поведению либо о личной заинтересованности гражданских служащих, которая приводит или может привести к конфликту интересов, обращения граждан, замещавших в Контрольно-счетной палате должности государственной гражданской службы, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, в Комиссию не поступала. 
4. Уведомлений от гражданских служащих о выполнении иной оплачиваемой работы не поступало.
5. Уведомлений о фактах обращения в целях склонения гражданских служащих к совершению коррупционных правонарушений не поступало. 
6. Сообщений о получении подарков от служащих КСП Забайкальского края Председателю и в Комиссию не поступало.
7.  Информация в СМИ, обращения граждан и юридических лиц о фактах коррупции, в т.ч. нарушениях требований к служебному поведению, ограничений и запретов гражданской службы гражданскими служащими Контрольно-счетной палаты отсутствовали. 

Комиссией принято решение принять информацию к сведению, итоги работы Комиссии разместить на официальном сайте Контрольно-счетной палаты.  

